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Obiettivi
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Trasmettere ai partecipanti i valori e i principi del sistema cooperativo, la
struttura e le funzioni di Legacoop Toscana

Offrire seri strumenti di competenza da parte dell' Associazione a coloro che
ricoprono o che devono ricoprire un ruolo all'interno dei CDA delle
Cooperative

Trasmettere la consapevolezza delle responsabilita del proprio ruolo e la
sensibilita di ciascun partecipante nell'appartenenza ad un sistema e ad una
societa cooperativa

Favorire un arricchimento nei partecipanti tramite un confronto diretto e
costruttivo tra le Cooperative

Aumentare la partecipazione a questi corsi



Struttura del corso

Consegna del materiale a cura dei
relatori

|
Sette incontri in presenza su
diverse tematiche per
amministratori o futuri
amministratori nel periodo
settembre - ottobre - novembre
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TOSCAMNA

Incontri con una parte iniziale
teorica con riferimenti legali e
normativi e una parte pratica con
testimonianze dirette e risoluzione
di casi concreti

Test di autovalutazione finale con
conseguente consegna del
patentino di amministratore



Interventi Vicepresidente Irene Mangani

Prof. Maurizio Marano

Prof. Tito Menzani

| orenzo Bandettini

|_orenzo Boccaccini

Miriam Burchi

Francesca Bartolini

Relatori

Paolicchi Marco

Giovanni Chiesi

Elisa Pica

Chiara Susini
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Calendario di incontri — Modulo 3

1° incontro: 26 settembre ore 9.30- 13.00

2° incontro: 3 ottobre ore 9.30- 13.00

presso CST - Centro Servizi Toscana
3° incontro: 10 ottobre ore 9.30- 13.00 Via Giordania 181, Grosseto

4° incontro: 31 ottobre ore 9.30- 13.00

H° incontro: 7 novembre ore 9.30- 13.00

6° incontro: 21 novembre ore 14.30- 18.00

Incontro conclusivo 26 novembre ore 9.30- 13.00 presso *Il Fuligno” — CSD Montedomini,
Via Faenza 48, Firenze



Primo Saluto istituzionale Legacoop Toscana

A cura di Irene Mangani

Incontro

La societa cooperativa principi e valori

A cura di Marco Paolicchi

Inquadramento societario — Diritti dei soci e organi
26 settembre  sociali

A cura di Elisa Pica
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Secondo Il socio lavoratore - rapporto associativo e rapporto di

: lavoro
Incontro

A cura di Lorenzo Boccaccini

Le relazioni sindacali - la contrattazione collettiva e |
contratti di lavoro

3 ottobre

A cura di Chiara Susini
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Terzo
Incontro

10 ottobre

Quarto
Incontro

31 ottobre
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Il Bilancio: struttura e indici - peculiarita del bilancio di
una cooperativa

A cura di Miriam Burchi

Il ruolo e la responsabilita degli amministratori

cooperativi — Adeguati assetti
A cura di Lorenzo Bandettini



Legacoop Toscana struttura e funzioni - la funzione di

Qumto vigilanza

|nC0ntrO A cura di Francesca Bartolini
La finanza cooperativa il rendiconto finanziario - gli
strumenti finanziari del mondo cooperativo - il prestito
sociale

7 novembre A cura di Giovanni Chiesi
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La formulazione degli obiettivi e degli orientamenti
gestionali: elaborazione dei budget nelle Cooperative

A cura del Prof. Maurizio Marano
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"MUTUALITA' E
PARTECIPAZIONE"

26 NOVEMBRE

TEST DI AUTOVALUTAZIONE

RIFLESSIONI SULL'IDENTITA COOPERATIVA

PROF. TITO MENZAN|

CONSEGNA DEL PATENTINO DI
AMMINISTRATORE

ACOOP \ {
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